
PEMERINTAH KABUPATEN MESUJI
KOMITE TALENTA APARATUR SIPIL NEGARA

Sekretariat : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Mesuji

Jl. Pangeran Mat Ali, Komplek Perkantoran Pemkab. Mesuji, Desa Wiralaga Mulya Kec. Mesuji Kab. Mesuji
Website : www.mesujikab.go.id Email : manajementalentamesuji@gmail.com

PENGUMUMAN
Nomor : 01/KTASN/MSJ/VIII/2026

TENTANG
BATAS AKHIR UPDATE DATA PADA MY-ASN DALAM RANGKA PENGISIAN JABATAN

PIMPINAN TINGGI PRATAMA (JPTP) BERBASIS MANAJEMEN TALENTA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN MESUJI

TAHUN 2026

Dasar : 1. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor: 3 Tahun 2020 tentang Manajemen Talenta Aparatur
Sipil Negara sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor: 20
Tahun 2025;

2. Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor: 792 Tahun 2026
tentang Persetujuan Penerapan Manajemen Talenta di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Mesuji;

3. Peraturan Bupati Mesuji Nomor: 12 Tahun 2026 tentang Pedoman
Penyelenggaraan Manajemen Talenta.

Diberitahukan kepada Pejabat Administrator dan Pejabat Fungsional Ahli Madya

di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Mesuji bahwa dalam rangka pengisian JPTP di

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Mesuji Tahun 2026 berbasis Manajemen Talenta,

diperlukan ketersediaan data kepegawaian yang akurat, mutakhir, lengkap, dan dapat

dipertanggungjawabkan sebagai dasar dalam proses akuisisi, pemetaan dan penilaian

talenta Aparatur Sipil Negara (ASN) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Mesuji.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon Bapak/Ibu untuk melakukan

pemutakhiran data pada MyASN dan komponen penilaian Sembilan Kotak Manajemen

Talenta ASN Paling lambat tanggal 28 Agustus 2026 pada Pukul: 23.59 WIB. Adapun

Jabatan yang akan direncanakan diisi sebagai berikut:

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA (JPTP) ESELON

1. Staf Ahli Bidang Ekonomi, Pembangunan dan Keuangan
Kabupaten Mesuji II.b

2. Kepala Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Mesuji II.b

3. Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Mesuji II.b

4. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kabupaten
Mesuji II.b

5. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Mesuji II.b

6.
Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Mesuji II.b

7. Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Mesuji II.b

Mengingat pentingnya hal tersebut agar segera ditindaklanjuti. Atas perhatian dan

kerja samanya, disampaikan terimakasih.

Dikeluarkan di Wiralaga Mulya,
pada tanggal 26 Agustus 2026

Ketua Komite Talenta,

${ttd_pengirim}

Budiman Jaya

Tembusan:
1. Bupati Mesuji;
2. Wakil Bupati Mesuji.

${ttd}
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